AKADEMIK OZGURLUGUN SINIRI
UZERINE SORULAR

Veysel DINCER.

GIRIS

“ % aslanim senin hi¢ isin, giiciin yok mu? Yaz da mimlen! Doktora bi-

tirme asamasindasin, dnce bir yerlere gel, unvanlarini al, sonra yaz...” ve
diger dost tavsiyeleri, aslinda bu alanda yazmanin gerekliligini ve 6nem-
liligini hissettirmektedir insana.

Bilimsel 6zgiirliik birbiriyle dogrudan baglantili, hatta ig ice olan iki
temel ozgiirliik alany; liniversite 6zerkligi ve akademik 6zgiirliigii igerir.
Biz bu kisa yazida, iiniversitelerin kurumsal olarak 6zerk olmasi gerekli-
ligine deginecek olmakla birlikte, esas olarak, bireysel bir hak' ve bilim-

* Ogretim Gorevlisi. Hitit Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Boliimii.

1 Akademik 6zgiirliigii bir hak olarak ele alan bir calisma icin bkz. Reyda Ergiin, “Akade-
mik ngﬁrlﬁk”, Giincel Hukuk Dergisi, S. 107, (Kasim, 2012), 10-11. Yazar, “diislince, vic-
dan ve din ozgiirligii, ifade 6zglirliigii, toplanti ve orgiitlenme 6zgiirliigii, 6zel hayatin
gizliligi, kisinin onur ve itibarimin korunmasi, kisi 6zgiirliigii ve giivenlik hakki, seyahat
ozgilirliigii, iskenceye ya da zalimane, insanlik disi, kiigiik diisiiriicii muamele veya ceza-
landirmaya maruz birakilmama hakki, egitim hakki, bilimsel gelismelerin sonuglarindan
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sel ilerlemenin asil unsuru olan, bilimsel ¢alisma yapabilme 6zgiirlii-
giine, bagka bir tabirle “akademik Ozgiirliik”e yer verecegiz. Yazimiz
Tiirkiye’de akademik 6zgiirliikle ilgili bir fotograflamadir. Cektigimiz bu
fotografi genel hatlariyla izah etmek istiyoruz. izah edebildigimize inan-
digimz yerleri kendi dilimizle anlatacagiz, izah etmekte giicliik ¢ektigi-
miz karelerle ilgili sorular soracagiz ve bizden daha yetkin olup, izahat
glicliigli cekmeyenlerin bu sorulari cevaplamasini bekleyerek “Akade-
mide sorun ne?” sorusuna, akademik 6zgiirliik bakimindan bir yanit
bulmaya calisacagiz. Bu yoniiyle kisa yazimiz, bir sorunu cevaplandira-
rak sonlandirmay1 degil, bu konuda bir tartismalara katki olusturmay:
amaclamaktadir.

Akademik ozgiirliik nedir ve gerekli midir?

Bilimsel ¢alisma yapanlarin bagimsiz olmalari, kendi i¢ diinyalarinda ve
kullandiklar1 yontem ve ulagtiklar1 sonuglar itibariyle hicbir otoritenin
baskisi altinda olmamalari, bilimin gelismesi, ilerlemesi ve uygarligin
daha ileri bir asamaya varmasi bakimindan, kuskusuz kagimilmazdir.
Arastirmaci bagimsiz olmalidir. Akademik 6zgiirliik her sekilde bagim-
sizlik ve 6zgiirliigii icerir mi? Elbette ki akademik 6zgiirliik, bilimsel ¢a-
lismanin en gergekg¢i sonuglar vermesini saglayacak, maksimum serbest-
lik alanina isaret eder. Burada maksat, bilim insaninin gercekgi ve gegerli
sonuglara ulasmak arzusudur. Bu arzu ise ancak ve ancak, belli kosul-
lanmalardan siyrilarak, iktidarmn hicbir tiiriine karst boyun egmeden, bi-
lim insaninin bildigi yoldan gitmesiyle olabilir. Bu yolun hedefi bilimsel
gerceklik ve gecerlilik, rehberi ise bilimsel metodolojidir.2

Yiiksek Ogretim Kurumlarmmn Ozerkligi ve Akademik Ozgiirliik Uzerine
Lima Bildirgesine gore akademik 6zgiirliik, “akademik bir ¢evre iiyeleri-
nin tek tek ya da toplu halde bilgiyi arastirma, inceleme, tartisma, bel-
geleme, iliretme, yaratma, 0gretme, anlatma veya yazma yoluyla edi-
nimlerinde, gelistirilmelerinde ve iletmelerindeki 6zgiirliikleri” anla-

yararlanma hakki ve benzeri haklar1” akademik 6zgiirliigiin kapsaminda kabul etmekte-
dir.

2 Bu konuda 6nemli bir ¢alisma icin bkz. Aldeddin Senel (der.), Bilim ve Bilimsel Yontem, Is-
tanbul: Bilim ve Gelecek Kitaphgi, 2012. Ote yandan bilimselligin kendisinin baski olus-
turduguna dair bir ¢alisma igin bkz. Ahthony Standen, Bilim Kutsal Bir Inektir, (cev. Burgak
Dagistanli) Istanbul: Sule Yayinlari, 1997.
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mina gelir.? Kisaca akademik 6zgiirliik (1) Arastirma yapmak ve bunla-
rm sonuglarini yayilamak, (2) Universitede ders verirken neyi, nasil an-
latacagina karar vermek ve (3) Arastirma ve diisiincelerinden dolay1 ku-
rumsal sansiire ve baskiya maruz kalmamay1 kapsar.*

Ozgiirliik birgok farkli acidan ele almabilir. En basta gelen ézgiirliik,
konu ozgirliiglidiir. Akademisyen kendi alaniyla (ve kesin cizgilerle
ayirmak miimkiin olmadigindan yakin alanlarla) ilgili olarak, istedigi
konuda galigabilir. Konunun ayriksiligl, rahatsiz ediciligi onemli degildir
burada. Akademik ¢alisma yapan istedigi konuyu belirleyebilir. Konuyla
ilgili tek Olciit, bilimsel bir yontemle calisilabilir ve cevaplandirilabilir
olmasidir. Bu 6zgiirliik, konunun kapsaminda da kendini gosterir. Ko-
nunun kapsaminin ne olacagl, yine sadece arastirmacinin ilgi alan ve
arastirma kapsaminin metodolojiye uygunluguyla siurhdir. Akademik
ozgiirligiin diger bir yonii de yaklasim ozgiirliigiidiir. Arastirmac: ko-
nuya mevcut herhangi bir acidan yaklasabilecegi gibi, 6zgiin bir yakla-
sim da gelistirebilir. Burada yaklagim tamamen 6zgiirliigiin i¢cindedir ve
hatta kendisidir denebilir. Ozgiirliik konusunda son olarak dilsel 6z-
giirliikten de s6z etmek gerekir. Elbette ki bilimsel calismalarda bir bilim
disiplininin uzun bir siire¢ icinde gelistirerek elde ettigi terimler kulla-
nilmahidir denebilir. Bununla birlikte arastirmaci hangi kavrami anlatti-
g1 dogru isaret etmek kaydiyla gelistirdigi terimleri kullanma, 6zgiin
dilsel anlatim ve iislubunu belirleme hakkina sahiptir. Akademik 6z-
giirliigiin kapsami ve boyutlar1 genisletilebilir.

Tekrar akademik 6zgiirliigiin ne olduguna ve gerekliligine donecek
olursak, bilimi dogmadan ayiran sey bir otoritenin etkisi altinda olma-
masidir. Otorite (dinsel veya siyasal) mutlak dogrular yaratir. Bu dog-
rulara ulagsmak bilimin kullandig1 yontem ile degil, iman veya baska bir
deyisle mutlak itaat ve kabulle saglanabilir. Bilimin ulastig1 bilgi ise stip-
he duyulabilir, sorgulanabilir ve yanlislanabilir bir bilgidir.> Bu du-
rumda arastirmadan once iiretilmis olan bir bilginin dahi sorgulanabilir
ve siiphe duyulabilir olmas1 gerekir. Aksi takdirde elde edilen ilk ileri
stirtilen bilgi, yapilan ilk ¢calisma mutlak dogruyu ortaya koyacak, yeni

3 Cogkun Can Aktan, “Akademik Ozerklik”, http://www.canaktan.org/egitim/universite-re-
form/aka-ozerklik.htm.

4 Niiket Ornek Biiken, “Tiirkiye 6rneginde akademik diinya ve akademik etik”, Hacettepe
Tip Dergisi, s. 37, 2006, 165.

> Bkz. Senel, 22-24.
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calismalar yapilmasma gerek kalmayacakti. Bu durumda, 6zgiirliik sa-
dece kendini baskilayacak otoriteye degil ayn1 zamanda kendisinden 6n-
ce One siiriilen bilimsel bilgi ve gercekliklere kars1 da ileri siiriilebilir.
Otorite etkisinde olmayan, kendi kendinin yonetiminde anlamina gelen
ozgiirliik, bilimin daha gercek¢i sonuglara varabilmesi agisindan olmazsa
olmazdir.

Ozgiirliigiin gerekliligi ortaya konduktan sonra, bunun smirlari nedir
ve Ozgiirliik nasil saglanabilir sorularina gegilebilir. Tiirkiye’de akade-
mik 6zgiirliikle ilgili sorunlar temelde gecim (akademik ¢alisma yapanin
hayatim1 idame ettirmesi) ve gecinme (kurumsal, bireysel iliskiler, halkla
iligkiler) iki ana grupta toplanabilir. Sorun veya engel olarak goriilen
herhangi bir seyi neticede gecimle veya gecinmeyle iliskilendirmek
miimkiindiir. Biz bu yazida temel sorunlar {ii¢ temel baghk altinda top-
ladik. Bunlar gegisken durumlar, akademik 6zerklige yonelik tehlikeler
ve akademik 6zerklige yonelik baskilardir.

Birinci bashik akademik 6zgiirliigiin nerde baslayip nerde bittigi so-
rununu ¢ézmeye yoneliktir. Ozgiirliigiin sinirlar1 sorununda, eger s6z
konusu durum tamamen bilimin znel alaninda ise ¢oziim kolaydir. Ote
yandan bazen ortaya “gecisken durumlar” c¢ikabilir ki; bu durumlarda
sinir1 belirlemek o kadar kolay degildir. Iste tam burada “ne zaman ve
nereye kadar?” sorularinin cevaplanmasi gerekir.

Tkinci baghkta ise, 6zgiir alana yonelik tehditler siralanmaktadir.
Uciincii ve son baslikta ise, ozgiir alana yonelik baskilar ele alinmistir.
Tlk basta tehdit ile baski arasinda ne fark oldugu sorusu akla gelebilir.
Dogrusu akademik ozgiirliige yonelik olarak akademinin i¢ diinyasin-
dan veya dogasindan kaynaklanan mevcut engeller ve/veya olas1 engel-
leri “tehdit”; akademinin disindan kaynaklanabilecek engelleri de “bas-
ki1” olarak degerlendirdim. Ikisi bir baslik altinda ele aliabilirdi veya bu
yapilan ayrim suni bulunabilir. Ancak akademinin dogasindan kaynak-
lanan sorunlar ile cevresel etkileri ayr1 basliklar altinda incelemenin daha
yararh olacag1 kanaatindeyim.

AKADEMIK ALAN VE GECISKEN DURUMLAR

Akademik 6zgiirliigiin, bilimsel ¢alismanin kendi 6zgiin alaninda bu-
lundugunda kusku yoktur. Ancak bu kisim ile akademisyenin icinde bu-
lundugu diger diinya arasinda yasanan gecislerde sinir1 belirlemek kolay
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olmayabilir ve 6zgiirliiglin ne oldugunu anlayabilmek igin iste buradaki
muglak sinirin daha belirgin hale getirilmesi gerekir.

Ozgiir alan ve gegisken durumlar-1: Akademisyenin memurlugu ve ¢a-
lisanligy

Tiirkiye’de devlet iiniversitelerinde akademik ¢alisma yapanlar, 4. fikras:
“Universiteler ile dgretim iiyeleri ve yardimacilari serbestce her tiirlii bi-
limsel arastirma ve yayimnda bulunabilirler” ctimlesiyle baslayip; “Ancak,
bu yetki, Devletin varhigi ve bagimsizligi ve milletin ve iilkenin biitiin-
liigii ve boliinmezligi aleyhinde faaliyette bulunma serbestligi vermez”
ciimlesiyle devam eden Anayasanin 130. maddesine ve 2547 sayil1 Yiik-
sekdgretim Kanununa tabidir. Universitenin kurumsal dzerkligi bu ka-
nunla belirlenir. 2547 sayili kanunun diizenlemedigi alanlarda akademik
personele, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu uygulanir. Yani akade-
mik alani ilgilendiren durumlar disinda akademisyen bir memurdur.
Peki, memurluk nerde baslamakta, akademik 6zgiirliik nerde bitmekte-
dir? Her devlet memurunun devlete gostermesi gereken sadakat, aka-
demik calisma yapanlar icin de gecerli midir? Gegerliyse nereye kadar-
dir? Kendi akademik birikimi dogrultusunda bir makale kaleme alan bir
akademisyenin yazdiklar1 devletin memurluguyla hi¢ de bagdasmiyorsa,
karsilasacagi muamele hangi roliine yonelik olacaktir? Kendisine bir giin
devletin memuru oldugu hatirlatilarak, “sen devlet memurusun, her seyi
konusamazsin!” denebilecek midir?

Benzer durum vakif {iniversiteleri i¢in de gecerlidir. Bir “calisan” ola-
rak akademisyen, {iniversitemizi zora sokma ihtimali olan bir arastir-
mada bulunabilir mi? Siyasal iktidarin, sermaye cevrelerinin ya da top-
lumun bir kesimin tepkisi veya baskisi ihtimaline karsin, akademisyenin
ayn1 zamanda tiiniversitenin bir “calisan”1 oldugunu unutmayarak; cali-
sanlarin sirketlerini zora sokacak davranislardan ka¢inma yiikiimliiltik-
leri s6z konusu olacak midir?

Akademisyen olmak ile memur/calisan olma arasindaki gecisken du-
rum karsisindaki Onerimiz “asgari yiikiimliiliikler” argiimanidir. Buna
gore, memur/calisan olmanin gerektirdigi temel yiikiimliiliikler karsi-
sinda akademik 6zgiirliik ileri siiriilemez. Egitim-6gretim faaliyetine yo-
nelik olarak temel gereksinimler, planlamalar, ders saatleri ve diger yo-
netsel konular, idarenin belirleyici oldugu durumlardir. Akademik 6z-
glirlilk ise igeriktedir. Bigcimsel kosullarda gecerli olan memur-
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luk/calisanlik halidir. Ancak dersin igerigi, anlatim sekli, arastirma-ge-
listirme faaliyetleri ve yayin tamamen akademik 6zgiirliigiin i¢indedir.
Burada sayilan faaliyetler s6z konusu ise, kisinin memuriyeti yahut cal-
san olma hali 6nem tagimaz.

Ozgiir alan ve gecisken durumlar -2: Resmi ideolojiyle imtihan

Devlet memurluguyla baglantili olarak, akademisyen devletin resmi
ideolojisiyle bagh midir? Belli siyasal veya toplumsal olaylara yaklasir-
ken, bu ideoloji onu ne kadar baglar? Kuskusuz, ideoloji (dogma) ile bi-
lim birbiriyle uyusmaz. Bilimin ideolojiye hizmet etmesiyle bir uyum-
lastirma s6z konusu olabilir. Bu durumda da bilim bilim degil, ideolojik
bir arag olabilir. Devletin eski rejimi (ancient regime) Atatiirk ilkelerine
baglilig1 salik veriyordu. Tiirk ulusunun en rafine yurttasi olarak bilim
insanlarinin bilimsel ¢alismalarim1 Atatiirk’iin gosterdigi hedefte yap-
malar1 bekleniyordu. Bu 15181 disina c¢ikanlarin yaptiklar: bilimsel sa-
yilmiyordu.¢ Tiirkiye’de son on yildir gelisen yeni rejimin tutumu da es-
kisinden farkh degildir.” $oyle ki; eski rejimin dayattig1 “ideal hoca mo-
deli”nin yerini, bugiin yeni bir “makbul hoca modeli” almaktadir. Resmi
ideoloji ve “ideal hoca tipi” karsisinda bilimsel alan ne kadar 6zerktir?

Ozgiir alan ve gecisken durumlar -3: Siyaset derslerinde “siyaset” ya-
pilir mi?

Akademik 6zerk alan ile gegisli diger alan ise siibjektif tercihler alanidir.
Biz burada siyasal diisiince, dinsel inanis, diinya goriisii ve diger siib-
jektif degerlendirmeleri birlikte ele alacagiz. Her insan gibi, akademik ca-
lisma yapan da bir siyasal diisiince, dinsel inanis ve diinya goriisiine sa-
hiptir. Stibjektif tercihler akademik 6zgiirliigii ne kadar etkileyebilir veya
akademik 6zgiirliik siibjektif tercihleri ne kadar kapsamaktadir?

Ayn siyasal veya hukuki meseleyi, ayn1 bilim disiplininin mensuplari
birbirinden ¢ok farkli yorumlayabilmekte ve hatta birbirine tezat sonug-

6 1998 yihinda Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim tiyesi Yrd. Dog. Dr. Turan Akko-
yun'un yazdig1 ve {iniversitesi tarafindan basilan “Tiirk Inkilap Tarihi’ kitabiyla ilgili so-
rusturma baglatilmis ve inceleme sonucunda yazilan bilirkisi raporunda, “Kitabin Tiirk
tiniversitelerinde okutulacak nitelikte olmadigi, okutulmasinin facia olacagl, eserin tarihi
gergekleri tahrif etme amaci tagidigi, her satirina yazarin ideolojik diinya goriisiiniin sin-
mis oldugu ve bu ideolojik goriisiin Atatlirk¢ii diinya goriisiinii yikmaya ¢alistig1” ifadesi
yer almugtir. Hiirriyet, ““Inkilap Tarihi'ne YOK 'ten siki takip”, (24 Eyliil 1998).

7 Serhat Sinan Kocaoglu, “Hakim ve Savcilarin Niteliginin Artirllmasi1”, Yargi Reformu

Sempozyumu, Adalet Bakanhgi, 2-3 Nisan 2012 Ankara. (sozel bildiri).
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lara ulasabilmektedir. Bunun en 6nemli sebebi kuskusuz, bilim insanla-
rimin olaylara baktiklar1 yer ve duruslandir. Siyasal durus akademik ala-
na ne kadar etki edebilir? Akademik olanla siyasal olani birbirinden ay1-
ran nedir? Veya baska tiirlii bir soruyla, bir fikir beyanimin akademik
cercevede mi ele alinacaginin veya siyasal miilahaza olarak mi1 kabul edi-
leceginin olciitii nedir? Bir {iniversite iiyesinin, derslerinde tarafsiz olma-
sinda, ogrencilerine kars1 onyargisiz ve taraf gozetmeksizin yaklasmasi
gerektiginde tereddiit yoktur. Burada 0l¢iit, bir kesimi dislamamak, ay-
rimcilik yapmamak, hakaret iceren ve incitici s6z ve eylemlerden kagin-
maktir. Bu objektif yaklasim disinda, kendi siyasal goriisiinii belli etme-
sinin bir sakincasi var midir? Veya derslerde verilen 6rnekler bazi 6gren-
cileri rahatsiz etse bile akademik 6zgiirliik kapsaminda midir? Ornegin
siyaset bilimi, Tiirk siyasal hayati, anayasa hukuku gibi, ders konusunun
tamamen siyaset oldugu bir durumda, ne sdylenirse “siyaset” yapilmis
olur, ne soylenirse ders anlatilmis olur?

Bu sorular net bir sekilde yanitlanmadan, 6gretim elemanlar1 her an
“siyaset yapma!” ithamiyla kars:1 karsiya kalacaklardir. Bu ithamlardan
kaynaklanan korku iklimi akademik ozgiirliigii tiimiiyle ortadan kaldi-
racag1 gibi; dersler tartismadan uzak, tamamen teorik ve yalin bilgilerin
tek yonlii verildigi kurslara doniisecektir. Tartisma, miinazara ve miiza-
kereyi 0grenmesi gereken Ogrencilerin temel diisturlari “suya sabuna
dokunmamak” veya “etliye siitliiye karismamak” olacak, gelecegin bilim
insanlarinin bilim 6zgiirliigii en bastan uygulanan apolitiklestirme poli-
tikasmna kurban gidecektir.

Ozgiir alan ve gecisken durumlar -4: Toplumsal ahlak

Siyaset ile ilgili durum toplumsal ahlak konusunda da gecerlidir. Aka-
demisyen toplumun ahlakina uygun davranis sergilemesi beklenen ve
ornegin arastirmalarini bu ahlaki sinirlar cercevesinde yapmasi onerilen
kimse midir? Bir ceza hukuku sinavi sorusunun toplumsal ahlaka aykiri
olmasi sebebiyle sorusturma konusu yapilmasi,? bir iiniversitede “por-
nografi” igeren bir ¢ekimini bitirme 6devi olarak degerlendiren 6gretim
elemanlarinin {iniversite ile ilisiklerinin kesilmesi® akla ister istemez top-
lumsal ahlakin akademik 6zerklige ne kadar etki ettigini veya ne kadar
etki edebilecegi sorusunu getirmektedir. Verilen 6rnekler ¢ok ug sayilabi-

8 Hiirriyet, “Lezbiyen Migki gerikli Soruya Sorusturma”, (22 Aralik 2012).
9 Hiirriyet, “Universitede porno tez ilisik kestirdi”, (3 Ocak 2011).
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lir, ancak “deger yargis1” iceren durumlarda, Slciit kimin deger yargisi
olacaktir? Bu soru homojen deger yargilari tasimayan bir toplumda “top-
lumun genel ahlak1” arglimaniyla gegistirilemez.

Yine bu konu ¢ercevesinde sormak gerekirse, bir akademik calisma-
nin dili veya akademisyenin soylemlerinde argoya ne kadar yer vardir?
Ornegin deste verilen drnekler veya anlatilan bir fikra hangi “toplumsal
ahlak” olciilerine uymalidir? Akademisyen hem toplumsal ahlak kural-
lar1 icinde kalarak, hem de bilimsel 6zgiirliigii saglayarak hangi konulari
caligabilir? Bilimsel 6zgiirliik s6z konusu oldugunda, toplumsal ahlak ne
kadar simirlayicidir?

AKADEMIK ALANA YONELIK TEHDITLER

Ozgiir alana yonelik tehditler -1: Is giivencesi (Rizk icin bilim, rzk
kapis1 bilim)

Itiraf etmek gerekir ki, Tiirkiye’de bircok akademisyen hayatini akade-
mik calisma yaparak saglamaktadir. Bu tamamen yaymdan para kazan-
mak anlaminda olmayip (ki zaten bunu yapabilen sayis1 parmakla goste-
rilebilecek kadar azdir), kazang iiniversiteye mensubiyetle saglanmakta-
dir.’® Bu durumda “rizk icin bilim” denilen bir durum ortaya ¢ikmakta-
dir." Rizk i¢in akademik ¢alisma yapan arastirmacinin, kendini rizktan
uzaklagtiran ya da nzkim tehlikeye atacak girisimlerde bulunmasi he-
men hemen imkansiz hale gelmektedir. Hiyerarsik diizenden ve diger
baskilama araglar1 karsisindaki otokontrol, konu is giivencesi oldugunda
da kendiliginden ve belirgin bir sekilde ortaya ¢ikmaktadir. Akademik
ozerklige yonelik en dnemli baski araci belki de “is giivencesi”dir. Isini
kaybetme kaygisi, cogu zaman 6zerk olmanin da oniine gecmektedir.
Ote yandan ¢ok saglam bir is giivencesinin akademik gahigmay: rehavete
ugratacag da ileri siiriilebilir. Elbette ki bu tiir olumsuz durumlar da ar-

10 Bu konuda 12 Eyliil 1980 askeri darbesinden sonra tiniversitede 6zgiir bir ¢alisma or-
tami bulamadig; icin tiniversiteden ayrilan Aldeddin Senel’in {iniversite sonrasi gegimine
iligkin sdzleri olduk¢a onemlidir. Alaeddin Senel, Siyasal Diisiinceler Tarihi, Ankara: Bilim
ve Sanat, 1996, 6. bastm, Onsoz.

1 Ayrinti igin ve bagka bazi sorunlar i¢in bkz. Emrah Goker, “’Rizk Kapis1 Olarak Bilim’
Caginda Karakter Ciirtimesi”, Birgiin, (9 Ocak 2011).
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zulanan seyler degildir. Ancak “is ve as kaygis1”, rehavetten daha kotii
bir sonu¢ dogurmaktadir.?

Is giivencesinden bahsederken &zellikle vakif {iniversitelerinin co-
gunda uygulanmakta olan ve yeni YOK yasa tasarisiyla® tiim iiniversite-
lere getirilmek istenen “performans” Ol¢iitiiniin, akademik 6zgiirliik ve
gerceklik icin en onemli tehlikelerden biri oldugunu belirtmek gerekir.
Performans, arastirmaciy1 sayisal olarak ¢ok seyi yapmaya zorlamaktir.
Bu durumda bilim merak olmaktan veya merakla baglamaktan ¢ikarak,
performans: artirici bir spora doniistiirecektir. Elbette ki bundan en bii-
ylik zarari, doktrinin kendisi gorecek, nitelikten yoksun yayinlar yiiksek
nicelikle bilim diinyasin isgal edecektir. Bilim nasil emirle yapilamaz ise
ve bu yalnizca aragtirmacinin keyfiyetiyle ilgili ise, performans doldur-
mak amaciyla bilim yapilmasi 6zgiirliigii ortadan kaldircadir. Ciinkii
performans Olgiitii iradeye karsittir. Bilim yapma iradesi yerini, perfor-
mans gosterme iradesine biraknustir. Ozellikle de is giivencesi perfor-
mans Ol¢litiine baglanmigsa, buradan ciddi nitelik beklemek miimkiin
olamaz.

Akademik 6zerklige yonelik en 6nemli tehditlerden biri de akademi-
nin garanti bir is kapisi olmasidir. Ozellikle aragtirma gérevlilerine yo-
nelik olan haksiz isten ¢ikarmalarin sik sik giindeme gelmesi bir kenara
birakilirsa, akademi ulasilabilir ve “kapak atilabilir” “devlet kapis1” 6zel-
ligi tasimaktadir. Akademik yeterlilik ve alan bilgisinden de 6nce ALES
bilgisi olan, akademiyle ilgili ilgisiz ¢ogu kimseyi bu kapiya yo-
neltmektedir. Bu yoniiyle “is kapisi-rizk kapis1” olan akademiden 6z-
glinliik beklemek ve 6zgiirliigii savunmak oldukga gitic olacaktir.

Ozgiir alana yonelik tehditler -2: Hiyerarsi ve akademik yagam

Akademik 6zerk alana yonelik en 6nemli tehdit, akademik calismalarin
hiyerarsik diizen icinde yiiriitiilmesidir. Bilimsel alan ne kadar 6zerk bi-
rakilsa da arastirma daima idari bir isleme tabi olmaktadir. Ister devlet
tiniversitesi, ister vakif {iniversitesi olsun yahut bir baska kurum ya da
sirket, arastirmacinin finansmanini saglayan tiizel kisilik yoneticileri ile
arastirmaci arasinda her zaman hiyerarsik bir iliski vardir. Devlet {ini-
versitesinde {isttekilere amir, diger yerlerde ise patron denir. Bu soyle-

2 Bu konuda bir tartisma igin bkz. Henry Rosovsky, Universite Bir Dekan Anlatwor, (gev.
Siireyya Ersoy), Ankara: TUBITAK, 1996, 7. basi, 183 vd.
3 Yasa tasarisinda “performans olgiitii” tabiri on dort farkli yerde gegmektedir.
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min fiiliyatta olup olmamasi1 6nemli degildir, zira gercek hayatta var
olan amirlik ve patronluk durumudur. Tipki memurun amir korkusu
veya calisanin patron korkusuna sahip oldugu gibi, arastirmaci da az ya
da ¢ok bu korkuyu tasir. Davranislarim bu iliski tizerine kurar. Haliyle
bundan akademik ¢alismalar da nasibini alir. “Rizki” tehlikeye atmamak
iizere gelisen otokontrol, akademisyen-amir hiyerarsisinde de ortaya ci-
kar. “Yukarisiyla ters diismemek” diye ifade edilen “iyi geginme” tavri,
muhakkak akademik alanin o6zgiirliigiine de tesir ederek, 6zellikle siya-
sal miilahaza iceren konularda daha “mutedil” olmaya zorlayacaktir.
Akademik arastirmayla ilgili bircok durum (6rnegin yurtdisi calismalari,
projeler vs) hiyerarsik iistlerin onaymna tabi oldugundan, ister istemez
tistlerle iyi gecinmek kag¢inilmaz olacaktir. Buna bir de is giivencesi (s6z-
lesme) eklendiginde, bu hiyerarsik gecinme hali akademik ozgiirliigiin
cok oniinde yer alacaktir.

Universitelerin hiyerarsik yapisimin akademik 6zerklige ikinci etkisi
de akademik ¢alisma yapmak iizere bu camiaya girenlerin bircogunda
belli bir siire sonra goriilmeye baslayan idareci olma arzusudur. (Buna
“koltuk hastaligi” diyenler de vardir). Oyle ki, idareciligin akademik
baglantili bir idarecilik olmasinin ¢ogu akademisyen icin bir 6nemi yok-
tur. Bu anabilim dali bagkanligi, boliim baskanhig veya dekanlik gibi
akademik olabilecegi gibi, akademisyenlerin daire baskanligi, birim mii-
diirliikleri veya benzeri idari gorevleri ytiriittiikleri goriilmemis sey de-
gildir. Idarecilik tutkusu {istlerle iyi gecinmeyi zorunlu kildigindan bu
zaten kisiye ister istemez ceki diizen veren ve kisiyi akademik 6zgiir-
litkten ¢cok mevcut yonetimle iyi iliskiler icinde olmaya iten bir durum-
dur. Diger yandan bir giin rektor veya dekan olmay1 goziine kestirmis
birisi, yarin 6biir giin bu istegin gerceklesebilecegi ihtimaliyle her zaman
“ne sodyledigini ve ne yaptigini bilen” biri olmayi tercih edecektir ve bu
durumda yine akademik 6zgiirliik geri plana atilacaktir.

Ozgiir alana yonelik tehditler -3: Disiplin hukuku (Disiplin iyidir,
muglaklik kotiidiir)

Bir akademisyen ayni zamanda devlet memuru olmasindan kaynakl di-
siplin hukukuna tabidir. Bu durumda bir akademisyen, her an “Devlet
memuru vakarina yakismayan tutum ve davranista bulunmak” fiilinden
kendisine uyar1 cezasi verilebilmesi (DMK, m. 125/A) miimkiin olan in-
sandir. Boyle bir davranis DMK'ye gore degil, YOK'iin i¢ mevzuatina
gore cezalandirilir nermesini ileri siirsek de bir sey degismeyecektir. Zi-
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ra bu disiplin sugunun ve cezasinin muadili Yiiksekogretim Kurumlar: Yo-
netici, Ogretim Elemani ve Memurlart Disiplin Yonetmeliginde (m. 5/e) “Ta-
sidig1 sifatin gerektirdigi vakara yakismayan tutum ve davranista bu-
lunmak” seklinde diizenlenmis ve ayni sekilde uyarma cezasi 6ngo-
riilmektedir.

Muglak disiplin hiikiimleri sadece bununla sinurl degildir. Disiplin
Yonetmeliginin 11. maddesine gore “Yurt disinda Devletin itibarm dii-
siirecek veya gorev haysiyetini zedeleyecek tutum ve davranislarda bu-
lunmak” Universite Ogretim Mesleginden veya Kamu Gorevinden Ci-
karma gibi bir cezay:1 gerektirmektedir. Korkung! “Yakismayan, itibar,
haysiyet” gibi tamamen deger yargilarina bagh ve objektif ol¢iit getiril-
meyen disiplin hiikiimleri, yeniden diizenlenerek, akademik personelin
basinda Demoklesin Kilici gibi asilh durmasi engellenmelidir. Akademik
calismada disiplin 6nemli oldugu gibi, kurumsal disiplinin saglanmasi
acisindan da iyidir. Kotii olan muglak disiplin hiikiimleriyle tehdit al-
tinda tutmaktir. Disiplin hukukundaki muglak hiikiimler sadece agik
olmamakla sorunlu degil, aym1 zamanda kétiiye kullanma durumlariyla
sorunludur. Ornegin Disiplin Yonetmeligine gore, amirlere yonelik cok
siradan elestiriler bile ayliktan kesme cezasi gerektiren “Gorev sirasinda
amirine sozle saygisizlik etmek” fiilinin kotiiye kullanimiyla cezalan-
dirmaya uygun bir durumdur. Hangi donem s6z konusu olursa olsun,
bu tiir hiikiimlerin varligi, ideal hoca modeli yetistirmeye yoneliktir, ka-
naatimce.

Ozgiir alana yonelik tehditler -4: Mobbing (Akademisyen akademis-
yenin kurdudur)

Gecinme ile ilgili problemler farkh sekillerde ortaya c¢ikabilir. Son za-
manlarda sik¢a kamuoyu gilindemine gelen ve dillendirilen mobbing, ke-
lime anlamu itibariyle “psikolojik siddet, baski, kusatma, taciz, rahatsiz
etme veya sikinti vermek” demektir.'* Ne yazik ki, mobbing akademik
camiada sikga rastlanan bir durumdur.'® Elbette akademisyenlerin orta-

14 Muhammet Ortlek, “Mobbing nedir?”, Radikal-2, (16 Mart 2008).

5 Bu konuda gazetelerde ¢ok sayida habere rastlamak miimkiindiir. Burada en ¢ok bilinen
iki davay1 6rnek verecegiz. Milliyet, “Mobbing davasinda hukuk dekaninin cezasi onan-
d1”, (30 May1s 2011). Kendisine dekan tarafindan mobbing uygulandig1 iddiastyla dekan
aleyhinde dava agan bir 6gretim {iyesi, davay1 kazanmis ve mahkeme magdura tazminat
ddenmesi kararini vermistir. Milliyet, “Universitede “mobbing’ davast”, (30 Mart 2011).
Bir fakiiltedeki ayniyat memuru olarak gorev yapan bir personel, kendisine yeni dekanlik
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lama biling diizeyinden yiiksek bir bilince sahip olduklar1 ve bu sebeple,
aslinda toplumun diger kesimlerinde ve ¢alisma hayatinin her alaninda
yaygin olan mobbing uygulamalarinin, akademisyenler tarafindan de-
sifre edilmesi veya buna yonelik hukuk yollarina basvurulmasimin,
mobbingi bu alanda yaygin gosterdigi ileri siiriilebilir. Her ne olursa ol-
sun, akademik ¢alisma ortami, mobbinge en uygun ortamdir denebilir.
Akademik calismanin standart olmayisi, farkh kisilere farkli muamele
yapilmasina uygun olmasi, mobbinge ortam yaratabilir. Universitede
mobbing seklinde dava konusu olmus veya mobbing seklinde degerlen-
dirilebilecek davranislar; hedeftekine fazla idari is yiliklemek, en fazla/en
az ders yiikii vermek, oda vermemek, bilgisayar veya diger donanimlar-
dan mahrum birakmak, yok saymak, degersizlestirmek, aleyhte asilsiz
bilgi yaymalk, iistii kapal tehditte bulunmak, hakaret etmek, 6zlitk hak-
larindan yoksun birakmak ce hatta cinsel taciz vs. seklinde siralanabilir.
Mobbinge ugrayan bir akademisyenin akademik olarak o6zgiirliigiinden
50z etmek ne derece miimkiin olabilir?

Ozgiir alana yonelik tehditler -5: Akademik yiikselme ve 6zgiirliik
(Dogentlik alinir mi, verilir mi?)

Bugiin akademik 6zgiirliigiin oniindeki en 6nemli engellerden biri de
kuskusuz akademik yiikselme sinavlaridir. Akademik yiikselmede son
nokta kabul edilen ve son olarak sinavla elde edilen dogentlik unvani bir
doniim noktasi gibi kabul edilmektedir. Genel gecer sdylemlerden ayrik
fikirler ileri siirenlere, belli akademik calismalara bir siyasal perspektif-
ten yaklasanlara en 6nemli “dost tavsiyesi” dogentlik payesini alana ka-
dar susmak veya en azindan daha mutedil olmaktir, “sivrilmemek”tir.

Akademide yaygin olan “docentlik alinmaz, verilir” sdylemi, aka-
demi camiasinda artik bir deyim haline gelmis, yaygin kabul goren bir
algidir. Burada elbette docent unvani almis olanlara yonelik bir ithamda
bulunmuyoruz. Ancak dogentlik jiiri tiyelerinin, sinavin sonucunda etkili
oldugu ve takdir yetkisinin, keyfilige yakin genislikte oldugu yoniinde
¢ok yaygin bir alg1 vardir.'® Ayrica bu konuda mahkemeye intikal etmis

yonetimince uygulanan psikolojik baski nedeniyle dekanlik aleyhine actig1 davay: ka-
zanmugtir.

16 Jiiri iiyelerinin takdir yetkisiyle ilgili olarak bkz. M. Ayhan Tekinsoy ve Mustafa Bayram
Misir, “Ogretim Uyeligine Atanma Siirecinin Baslangici, Ek Kosullar ve Jiiri Raporlar1”,
Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 6 (1), 2012, 373 vd.
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¢ok sayida dava vardir.'” Bize gore, suiistimal en iyi “misal”dir. Yaygin
kanaat yoniinde birka¢ miinferit durumun gergekligi dahi, durumu ¢ok
vahim kilmaktadir. Biiyiik olasilikla akademik 6zgiirliige yonelik oto-
kontrol kendini en ¢ok olasi dogentlik jiiri iiyelerine karsi gostermekte-
dir. “Neme lazim, jiiride kimin olacag belli mi olur?”.

Ozgiir alana yonelik tehditler -6: Yerellesme, tekdiizelesme

Her ile iiniversite projesinin sayisiz yararlar1 yaninda, akademiye yo6-
nelik baz1 sakincalardan s6z etmek miimkiindiir. Oncelikle Anadolu’nun
merkezden uzak yerlerinde acilan iiniversiteler giderek yerellesmekte-
dir. Gerek calisma tercihini hemsehri akademisyenlerin yapmasi, hem-
sehriler aras1 tutkunluk, hemsehri olmayanlar1 dislama gibi davrarisla-
rin yani sira iiniversiteler yerel unsurlar ve gii¢ odaklarindan c¢ok hizh
bir sekilde etkilenmektedir. Universal kent zamanla yerellesme egilimi-
nin baskinligiyla yerel unsurlarin kontroliine girebilmekte, adeta “uni-
lokallesmek”tedir. Kentin sermaye sahipleri, siyasetciler, cemaatler ve
ozellikle yerel basin {iniversite iizerinde baslica baski unsurlar1 olmakta-
dir. Rektor seciminden, yerleske yapimina, kurulacak fakiiltelerden agi-
lacak béliimlere kadar etkileri gdzlenmektedir. Universitenin 6zgiirlii-
gline olumsuz etki yapan bu unsurlar, ayn1 zamanda akademik 6zgiirlii-
gln sinirlarinin belirleyici (daha dogrultusu daraltici) olabilmektedir.

Yerellesmenin diger bir tehlikesi ise dogrudan akademik 6zerklige
yoneliktir. Yerellesmeyle birlikte, yerel unsurlarca sekillendirilen tiniver-
site hayatinda akademi mensuplar1 artik tekdiizelesen konulara ilgi
duymaktadir. Yerellesme biitiin sivrilikleri(!) torpiilediginden, tiniversite
giderek tekdiizelesen, monotonlasan ve daha da tehlikeli bicimde ho-
mojenlesen bir yapiya doniismektedir.'® Homojenlesen bir diisiince diin-
yasinda, akademik 6zgiirliik ve 6zgiinliik ne kadar olabilir?

17 Star, “UAK dogentlik vermedi unvani mahkemeyle ald1”, (11 Mart 2008). Bu konuda
dava incelemeleri igin bkz. Yasin Sezer ve Hiiseyin Bilgin, “S6zI{i Sinavlarin Yargisal De-
netimi”, Tiirkiye Barolar Birligi Dergisi, S. 86, 2009, s. 171-172.

® Tiirkiye Manget, “Oya Hanim ne is?”, (3 May1s 2012). Corum’da yerel bir gazete tarafin-
dan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ogretim gorevlisi hedef gosterilmistir. Haberde 1
Mayis Emek ve Dayamisma giiniinde “AKP tiyatrodan elini ¢ek” dovizi ile katilan 6gretim
gorevlisinin gosteriye “posulu gengler arasinda” katilmasi sorgulanarak, “akademik ¢a-
lismalar tamam da sira tiyatrocularin hakkini savunmaya mu geldi?” sorusunu sormakta-
dir. Aymi gazete 8 Agustos 2012 sayisinda “Mediha Oya, oyuncu ¢ikt1!” haberine yer vere-
rek, 6gretim gorevlisinin iiniversitede goreve bagslamadan 6nce tiyatrocu oldugu ve bazi
oyunlarda rol aldig: alayl bir dille anlatilmaktadar.
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AKADEMIK ALANA YONELIK BASKILAR

Ozgiir alana yénelik baskilar -1: Hakkinizda sikayet var! (Jurnalleyen
jurnalleyene)

Son zamanlarda giderek tiim kamu sektorlerinde goriilen piyasa odaklh
yaklagimin bir sonucu olarak, {iniversite 6grencisinin miisteri olarak go-
riilmeye baslanmasi, 6grenciye yonelik “veli nimet” yakistirmasini da
beraberinde getirmektedir. Ogrenci karsisinda konumu giderek eroz-
yona ugrayan akademi mensubu her an ihbar, sikayet ve jurnalciligin
magduru olabilmektedir. Akademik personele heniiz teblig edilen bir
genelgeye gore Bagbakanlik Tletisim Merkezi'ne (BIMER) yapilan basvu-
rularda, bagsvurucunun kimliginin aciklanmamasi istenmektedir. Bu du-
rumun giderek akademik personel iizerinde baski olusturacaginda kus-
ku bulunmamaktadir. Nitekim Milli Egitimin iicretsiz sikayet hatti
147’ye yapilan kotii niyetli basvurular hakkinda kamuoyunda ve sosyal
medyada 6nemli bir tepki olusmustur.’ Bu konuda TBMM’de Milli Egi-
tim Bakaninin cevaplamasi igin bir de soru de 6nergesi sunulmustur.?

Milli egitimde 6gretmenlerin yasadiginin bir benzeri, bugiin akade-
mik personel icin gecerlidir. Daha da Gtesi hemen her giin yurdun bir
tiniversitesinde bir 6gretim elemanin sdyledigi bir s6z, yaptig1 bir davra-
nis ile buna duyulan tepki vs haberlere konu olmaktadir. Elbette ki, s1-
nirsiz hareket ve ifade 6zgiirliigii olmayan akademisyenlerin yaptiklar
yanhslarin kamuoyunca bilinmesi dogaldir. Ancak isimsiz, belirsiz ve
kontrolsiiz sikayet neticede akademik alana yonelik bir tehdide doniis-
mektedir. Gereksiz her sorusturma akademisyenin calismasini sekteye
ugratmakta, sorustura sirasinda ve sonrasinda normal ¢alisma tempo-
suna donmesi oldukc¢a uzun zaman almaktadir. Akademik personelin
sorusturmasinda genellikle masumiyet karinesi ¢ignenmekte, sorustur-
manin gizliligi basin-yayimn organlarinca hicge sayilmakta, sorusturmanin
baslatilmasiyla suclu sayilma esdeger tutulmakta ve bu siire¢ igersinde
stres ve maddi-manevi yipranma personelin yakasimi birakmamaktadir.
Isimsiz ihbarlar, bir siire sonra ispat yiikiimliiliigiinii suc isnat edene de-
gil, hakkinda sug isnat edilene yoneltmektedir. Herkesin cep telefonu sa-

1 Bu konuyla ilgili olarak sendikalarin ve kitle drgiitlerinin protestolari olmustur. Alo 147,
¢ok tesadiifi bir sekilde 27 Mayis 1960 askeri darbesiyle {iniversiteden ihrag edilen 147 6g-
retim iiyesini animsatmaktadur.

2 Soru Onergesi igin bkz. http://web.tbmm.gov.tr/gelenkagitlar/metinler/157565.pdf.
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hibi oldugu, cep telefonlarmin tiimiiniin ses kayd1 yaptig1 bir donemde,
jurnalcilik sadece {iniversite ici degil, liniversite disina da tasmakta ve
fislemenin en 6nemli dayanagin olusturmaktadir. A priori sikdyetcinin
ve ihbarcinin hakli sayildigr bir duruma dogru giderken; disiplin huku-
kunun akademik yasantidaki etki ve baskis1 giderek artmaktadir.

Ozgiir alana yonelik baskilar -2: Toplumsal alg1 ve mahalle baskis1
(Miisliiman mahallesinde salyangozun isi ne?)

“Anlattiklariniz bildiginiz kadar degil, karsidakinin anladig kadardir”
seklinde anonim bir s6z vardir. Yillarca Tiirkiye’de dile getirilen aydimn-
halk yabancilagsmasi da dikkate alindiginda akademisyen ile toplum ara-
sinda her zaman bir kopukluktan s6z edilebilir. Bu kopukluk akademis-
yenin toplumdan ayri yasamasindan degil, ayr1 dili konusmasindan
kaynaklanir. Akademisyenin kullandig: dil bilimsel dil iken, halk aktiiel
dil kullanir. Akademisyenin olaylara bakis1 ve analizinde bilimsel yon-
tem hakim iken, halk daha pratik ve yararci agidan yaklasir. Bu sebeple
arada gerilimin ve farklilasmanin olmasi ¢ok dogaldir. Bu herhangi bir
tarafa tistiinliik getiren bir durum degil, sadece kategorik bir ayrim so6z
konusudur.

Akademik calismalar her zaman halkin dogrudan alakasinda olmasa
da kimi zaman toplumsal alg1 akademik calismay1 etkileyebilmektedir.
Ornegin dini inang ve ritiiellerle ilgili yapilan bir cahsmada katilimcila-
rin “gusiil abdesti” alip almadigini soran bir soru tepkiyle karsilanmis
“hakaret ve fisleme” olarak kabul edildiginden ¢alisma yapilamamuisgtir.?!
Sorularin bilimsel metodolojiye uygun olup olmadig1 bizim takdirimiz
degildir. Calismanin yontem ve teknigi sorgulanabilir, ancak bu tiir so-
rularin sadece heterodoks inanca sahip oldugu kabul edilen bir gruba
degil, kendisini dindar olarak tanimlayan gruplara da sorulabilir oldugu,
kanaatindeyiz. Yeter ki, bilimsel metodolojiye ve bilim etigine uygun ol-
sun. Ornegin Tiirkiye'de yaygin oldugu bilinen bestialiti (hayvanlarla
cinsel iligki) tizerine ¢calisma onerisi “Calisacak daha giizel bir konu yok
mu?” karsihigini bulabilir. Arastirmacilar 6zellikle halk nezdinde tepki
toplayacak cetrefilli konulardan kaginmay yeglemektedir. Bu da ister is-
temez ciddi sorunlarin dogrudan degil, ima yoluyla anlatilmasina sebep
olmakta ve akademik ozgiirliigiin bir parcasi olan “soylem” ozgiir-
liiglinii, “mahallenin dilini benimseme zorunlulugu”na dontistiirmekte-

2 Hiirriyet, “Dini ‘Roman” Anketi”, (19 Aralik 2012).
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dir. Burada su soruya cevap aranmalidir. Arastirmaci mahallenin dilini
kullanmak zorunda mudir? Ornegin biiyiik cogunlugu Miisliiman olan
bir toplumda arastirmaci Islam biiyiiklerinden séz ederken “hazreti”?
hitabimi kullanmak zorunda midir?

Halkin hoslanmadigl, en azindan konusmaktan hoslanmadigi konu-
larda ¢alisma yapmanin zorlugu veya imkansizlig1 akademik 6zgiirliigii
ister istemez simirlandirmakta ve sekillendirmektedir. Biiyiik cogunlugu
bir dine ve yaradilisa inanan bir toplumda evrim teorisini anlatmak ve
savunmak istenmeyen bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir.?> Antro-
polog ve biyologlarin evrim teorisine dayanan ¢alismalar1 kaynak ayril-
mak istenmeyen, yiiksek sesle dillendirilmesi kimi zaman “sehrin sos-
yolojik yapisina uygun olmayan” calismalaridir.?* Tam tersi “evrimci-
ler”in egemen oldugu bir ortamda, “yaradilis” teorisini benimseyen bir
arastirmacinin dislanmasi seklinde de olabilir. Egemenlik alanlar: siki si-
kiya korunmak istenirken, muhalifler ya bastirllmakta ya da gérmezden
gelinmektedir. Haliyle, kimse Miisliiman mahallesinde salyangoz sat-
tirmak istememektedir.

Toplumsal alg1 ve mahalle baskis1 yerelde daha ¢ok kendini goster-
mektedir. Biiyiiksehirlerin kalabalikhiginda, heterojen metropol yasami-
nin karmasasinda akademi galisani pek fazla halkin takibinde degildir.
Daha homojen kiiglik sehirlerde ise, ister istemez bu homojen yapiya
dahil olan iiniversite mensubu, sozlerinin her an yanlhs anlasabilecegini
diisiinerek dikkatle kurmak zorundadir. Kullanilan s6zlerin, yazilan ya-
zilarin ve hatta sinavda sorulan sorularin, her an yerel basinin mansge-

2 TDK Tiirkce Sozliikte Arapga kokenli hazret so6zciigii, “Yiice kabul edilen kimselerin ad-
larinin bagina saygi, 6vme, yliceltme amaciyla getirilen unvan” seklinde yer almaktadir.
Buradan hareketle, “hazret” hitabini kullanamin muhatap kisiye yonelik bir “yticelik” ka-
bullenmesinden s6z etmek gerekir ki; akademik ¢alisma yapanin bastan bunu kabullendi-
gini veya kabullenmesi gerektigini varsaymak ne kadar dogrudur?

% Milliyet, “Sen misin Darwin’i kapak yapan!”, (1 Mart 2009). Gazetenin haberine gore,
TUBITAK Bilim ve Teknik Dergisi Yaym Yonetmeni Dr. Cigdem Atakuman’a, Evrim
Teorisi'nin kurucusu Darwin’i kapak yaptig1 igin gérevden alindig: sdylenmis ve derginin
2009 Mart sayisi, son anda kapag1 degistirilerek basilmigtir. Bu haber yasandig1 donemde
hemen hemen biitiin basin-yayin organlarinda yer almigtir.

2 Halk-aydin farklilasmasinin ve aydin tahakkiimiimiin bir bagka yonii de “aydin pater-
nalizmi”dir. Sdyle ki, halk i¢in uygun olani diisiinen makbul aydinlar, onlarin sosyal ve
inangsal durumlaryla ortlismeyecek konularla muhatap olmalarini engellemekle ken-
dilerini gorevli saymaktadir. Boylelikle “zararli” (ve maazallah kafa karigikligina yol aga-
bilecek, imam zedeleyecek) fikirlerden halk korunmaktadir.
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tinde gorme ihtimali bulunmaktadir. Ote yandan, yerel medya sadece
toplumun genelinin tepkisini ¢ekebilecek konular1 degil, kendi siyasal
egilimi disinda kalan fikirlere yonelik olarak da saldirida bulunabil-
mekte, akademisyenleri hedef gosterebilmektedir.?> Akademisyenin ve
akademik alanin boylesine bir mahalle baskisi altinda oldugu bir manza-
rada, akademik 0zgiirliik nasil saglanacaktir?

Ozgiir alana yonelik baskilar -3: Aktiiel siyaset, kutuplasma ve soyle-
min kutsallig:

Siyasetin her alanda etkili oldugu gibi, ¢ok etkili oldugu alanlardan birisinin
tiniversiteler oldugu herkesce bilinmektedir. Yiiksekogretim Kurulunun
olusturulmasindan ve faaliyetlerinden, rektor atamalari, iiniversitelerdeki
idari yapilanmalar siyasal tercihlerin sonucudur. Siyasal tercihler iiniversi-
tedeki kadrolardan?®, bu kadrolarn ytiriittiikleri bilimsel faaliyetlere kadar
etki gosterebilmektedir. 1960 ve 1980 askeri darbeleri sonrasi yasanan
147’ler olay1 ve 1402’liklerin iiniversitelerden uzaklastirilmalar: hala bellek-
lerde tazeligini korumaktadir. Siyasilerin tercihleri ve yonlendirmeleri {ini-
versite ozgiirliigiine en halel getiren durumlardan biridir.

Tiirkiye’de siyasal kutuplasmadan ister istemez akademik yasam da
nasibini almaktadir. Asir1 kutuplasmanin neticesi olarak akademi men-
subu ya soylemlerine dikkat etmek ve kendisini bir tarafa (iktidar tarafi
hari¢) konuslandiracak durumlardan kaginmaya (suya sabuna dokun-
mama hali), yahut hakim goriise eklemlenmek yoluyla bertaraf olmaktan
kurtulmaya zorlanmaktadir. Bu asamada kullanilan séylemler bile de-
gismekte, en kiiclik ayrintilar bile bir anda derin uguruma doniisebil-
mektedir. Ornegin Tiirkiye’de halihazirda iktidarda bulunan Adalet ve
Kalkinma Partisi'nden s6z ederken akademi mensubu “AK Parti” de-

% Tiirkiye Manset, “Fakiiltede ateizim riizgar1”, (13 Ocak 2012). Corum’da yerel bir gazete
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi &gretim iiyesini, bu mangetle hedef gostermistir. Ha-
berde iizerinde durulan nokta Bilim Felsefesi dersi sinavinda sorulan sorularin 6grencileri
ateizme yonlendirdigi iddiasidar.

% Siyasetgilerin {iniversite kadrolarina miidahalesi ve {iniversite 6zgiirliigiiyle ilgili olarak
19501i yillarda ABD’de gegen su hikaye olduk¢a meshurdur: “Harvard Universitesinde
gorevli bazi profesorlerin isine son verilmesini isteyen Senatér McCarthy’ye, Rektor kisaca
su yaniti vermigtir: “Sayin Senator, hangi hak ve yetkiye dayanarak bizden bdyle bir ta-
lepte bulundugunuzu anlayamadik. Eger gerekgeniz gegen yil Deniz Kuvvetleri’'nden al-
digimiz arastirma destegi ise, iki milyon dolarlik ekli ¢ekimizi liitfen ABD Hazinesi'ne
iletmenizi rica ederim.” Bozkurt Giiveng, “Akademik Ozgiirlitk Sorunu”, Cumhuriyet Ki-
tap, (2 Ekim 2011).
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mekle, “ak” sdylemini reddetmek arasinda bir yere sikistirilmaktadir.?”
Burada akademik 6zgiirliik acisindan dogru olan nedir? “Resmi kisaltma
neyse, odur (!)” diyerek kestirip atmak mu gerekir, yoksa resmi kisaltma-
styla kendisine olumlu anlam yiikleyen bir partiden s6z ederken, olumlu
anlam propagandasmi reddetmek ve daha dogal bir kisaltma olan
“AKP” diye yazmak, akademik 6zgiirliikten sayilabilir mi? Agsir1 kutup-
lasma sebebiyle “Tiirkiye’de yoksulluk var” énermesinin bile Hiikiimeti
elestirmek seklinde algilandig: siyasal bir ortamda, akademik 6zgiirlitk
nasil korunacaktir? Siyasal elestirinin sinir1 nedir? Hangi tiir ve ne 6l-
cilide elestiri 6zgiirliik kapsamindadir, ne tiir elestiriler 6zgiirliigiin ote-
sinde kabul edilir?

Sadece bugiine mahsus olmayan ve onlarca yildir toplumsal bir sorun
olarak devam eden fisleme veya mimleme 6zerk alana yonelik diger bir
baski aracidir.?® Toplumun diger fertleri gibi akademisyen de bagka fert-
lerince bir kategoriye alinmakta, kendileri kabul etseler de etmeseler de
bir etiket sahibi olmaktadirlar. Bir kere etiketlenince insan, bu etiketin
cenderesinden (olumlu ya da olumsuz) kurtulmasi zor hale gelmektedir.
Akademi mensubu kendisini fazladan ifade etmeye cabalayacak ve belki
inanmadig1 seyleri yapiyor goziikecektir. Yahut etiketi i¢sellestirip, bu-
nun halis savunucusu olacaktir. Her haliikarda, mahallenin iradesi aka-
demik iradeye iistiin gelecek ve etiketleme yoluyla baskilama, hedefine
ulasacaktir.

SONUC

Akademik 6zerklige yonelik tehdit ve baskilarin drneklerini ¢ogaltmak
miimkiindiir. Biz bu kisa yazida, 6zellikle teorik tartismadan kaginarak,
gercek olaylar tizerinden “pratik gercek”i ortaya ¢ikarma yolunu sectik.

7 Soylem iizerinden &tekilestirme ve kutuplasmanin en ironik drnegi PKK terdr orgiitii-
niin kisaltmasinin soylenisiyle ilgilidir. Tiirkge’de “k” tinsiiziiniin “ke” seklinde sdylen-
mesi gerektigi halde, kisaltmay1 “pekeke” seklinde telaffuz edenlerin sanki o orgiitiin des-
tekgisi gibi algilanmasi sebebiyle, bu kuralin uygulanmasini 1srarla isteyen dilbilimciler
dahi konu “PKK” kisaltmasinin okunusu oldugunda, dilbilgisi bakimindan dogru olam
yapmak yerine, “destek¢i” gibi goriinmemek yolunu tercih etmeye zorlanmaktadir.
“k”nin sOylenisiyle ilgili bir dilbilimsel ¢alisma igin bkz. Cetin Pekacar “Biiyiik Harfli Ki-
saltmalarda /K/ Harfinin Okunusu” Uluslararas: 5. Tiirk Dili Kurultayi, 20-26 Eyliil 2004,
Ankara. (http://w3.gazi.edu.tr/~pekacar/bildiri_kisalt. htm)

% Konuyla ilgili bir yaz igin bkz. Ergilin Yildinm, “Akademik 6zgiirliik ve iiniversitelerin
demokratiklesmesi”, Yenisafak, (1 Temmuz 2012).
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Ataol Behramoglu'nun kendisiyle 6zdeslesen siirinde soyledigi gibi,
“Yasadiklarimdan 6grendigim bir sey var!” ve yasadiklarimiz bizlere,
kendi yasam alanimiza iliskin bir seyler soyleme hakki tanimaktadir.

Once 6zelestiri: Mazeret degil, bilim iiretmek

Akademisyenlerin siyasal, felsefi veya dinsel goriisleri veya ait olduklar:
etnisite sebebiyle fislenmeleri, dislanmalar1 her zaman miimkiindiir. Bu-
giine kadar farkl gruplar, farkli zamanlarda “tehlikeli” ve “tehdit” kabul
edilmisler, egemen siyasete muhalif olanlar sindirilme yoluna gidilmis-
tir. Bu durum belki sekil degistirerek aynen devam etmektedir. Siyasal
iklim uzunca bir siire bu durumun son bulacagina dair bir isaret goster-
memektedir. Birgiin “Ozgiirliik, ama herkes igin 6zgiirliik!”
gerceklesmesi iimit edilir. Ancak 6ncesinde magduriyetin bir mazeret
olmamasi gerekir. Akademisyen {iniversite calisan1 olmanin asgari yii-
kiimliiliiklerini yerine getirmelidir. Bir sekilde haksizhiga ugramak,
magdur olmak; magduriyeti magruriyete doniistiirmemelidir. Magduri-
yet belki akademik yiikselme i¢in mazeret olusturabilir, ancak bilimsel
calisma icin mazeret degildir. Akademisyenin ontindeki tek yol, mazeret
degil, bilim tiretmektir.

mottosunun

Her seyin bir sinir1 var! Akademik 6zgiirliigiin de

Akademik 6zgiirliigiin de siirlart vardir elbette. Ozgiirliik alani aym
zamanda bir takim sorumluluklar ve yiikiimliiliikler de getirmektedir.?
Akademik ozgiirliigiin en 6nemli sinir1, akademik alanin i¢ disiplinidir.
Bagka bir anlatimla akademik etik, baglica sinir1 olugturur akademik ¢a-
lismada. Eger akademik calisma bilimsel metodolojiye (yeni metot gelis-
tirme durumlar disinda) ve bilim etigine uygunsa o6zgiirliikten s6z edi-
lebilir. Dolayisiyla yalan veya (kasith olarak) yanlis sonuca ulasilmus,
carpitilmis, amag saptirmasiyla, bilimdisi islere ara¢ olmus bir arastirma
icin akademik 6zgiirliikten s6z edilemez.

Ayn1 zamanda ceza kanunlarinca su¢ kabul edilen hakaret, tehdit ve
santaj iceren sozler de akademik 6zgiirliik icinde yer alamaz. Bir kimseyi
hedef gostermek, hakaret etmek, asagilamak, kiiciimsemek; diger yan-
dan bir grubu dislamak, irksal, dinsel ayrimcilik yapmak bilimin istigal
alan1 degildir. Ancak “halki kin ve diismanhga sevk etmek” sucu sz
konusu oldugunda, hakaret, siddet icermeyen ve kisileri siddete sevk

2 Biiken, 165.
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etmeyen sozler i¢in bir kez daha diisiiniilmeli ve akademik 6zgiirliikten
yana tavir alinmaldir. Ornegin anayasanin 130. maddesi akademik 6z-
glirligiin icinde kabul etmese (ve ayni zamanda toplumun biiyiik ¢o-
gunlugunun hosuna gitmese) de Tiirkiye i¢in iiniter devlet yerine federal
devletin daha uygun bir model oldugunu soéylemek, sug (bdliiciiliik) ola-
rak kabul edilmemelidir. Bu yonde slogan atmak ve eylem yapmak bas-
ka bir seydir, bilimsel yontemlerle elde edilen verilere dayanarak ayriksi
bir fikir sunmak ayr1 bir seydir.*

Ozgiirliikten korkmamak gerekir, akademik ézgiirliikten ise hi¢ kork-
mamak

Ozgiirliikten ve 6zerklikten korkmamak gerekir. Bozkurt Giiveng'in be-
lirttigi gibi, “Ozerklik, devlet iginde bagimsiz bir devlet degil, bilim ve
diisiince Ozgiirliigiiniin hukuki giivencesidir.”?' Ne yazik ki, Tiir-
kiye’deki bilimsel 6zgiirliik giivencesi, akademik yazindan dolay:1 sugla-
narak hapse atilmanin veya 6zgiirliikten yoksunluk diistincesiyle dis go-
cii engellemeye yetmemistir ve hala yetmemektedir.

Akademik ozgiirliik “memuriyetin asgari yiikiimliiliikleri"ni yerine
getirmek kosuluyla, memuriyetle iliskilendirilemez. Akademisyen top-
lumun “6rnek insan1” degildir, olmak zorunda da degildir. Bir akade-
misyen topluma 6rnek olmayn tercih edip, davranislarini o yonde gelisti-
rebilir. Bu sakincal veya yasak degildir. Ancak toplumun akademisyene
yiikledigi gereksiz anlam ortadadir. Universiteyi temsil ayr bir seydir,
{iniversitenin mensubu olmak ayr1 bir sey. Universitenin yetkilendirdigi,
temsil glicli verdigi mensuplarindan 6rnek davranis beklemek yerinde
olabilir. Universite bir mensubuna kendi tiizel kisiligini temsil yetkisi
vermedigi miiddetce, akademisyen sadece kendini bireysel olarak temsil
eder. Onu smirlayan tek sey ise, ancak diger insanlar1 sinirlandiran sey-
dir, yani hukuk diizenidir. Kanunlara aykir1 olmayan, su¢ olmayan her
seyi akademisyen de yapabilir.

Akademik ozgiirliik, dogal olarak her tiirden iktidar sahibi igin bir
tehdit olusturur.3? Elbette ki, sovme ve hakaret akademik ozgiirliigiin

% Tiirkiye’de akademik ¢alismanin cezalandirilmasi eskiden gelen bir gelenektir. Bu ko-
nuda sayisiz 6rnek vermek miimkiindiir, ancak sadece bilimsel ¢aligmalar1 sebebiyle 17 yil
cezaevinde kalan Ismail Besikgi miistesna bir &rnektir. Begikginin yasanu ve davalariyla
ilgili bkz. http://ismailbesikcivakfi.org/

¥ Giiveng, “Akademik Ozgiirliik Sorunu”.

32 Biiken, 165.
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dahilinde degildir, ancak siyasete yonelik her tiirlii elestiri akademik 6z-
giirliigiin icinde kabul edilmelidir. Propaganda, slogan yoluyla siyasal
bir giice destek vermek veya bir siyasal olusuma kars: ¢ikmak akademik
ozgiirliik icinde sayillamaz elbette. Ancak akademisyenin bireysel yasa-
minda bunu da yapabilecegi gozden kacirilmamalidir. Bu sebeple, kisi-
nin eyleminin hangi kapsamda oldugu iyi belirlenmelidir. Akademik
ozgiirliik ancak akademik faaliyetler icinde yapilan, bilimsel elestiriyi
kapsar. Bu kapsamda yapilan sey ise “siyaset” sayillamaz.

Sonug olarak, bilimsel 6zgiirliik tartisiilmaya ve iizerinde kafa yor-
maya deger bir konudur. Akademik 6zgiirliige yonelik tehditler ve bas-
kilamalar iyi tespit edilmelidir. Zira bu alana yonelik tehditler ayni za-
manda diisiince ve ifade ozgiirliigiine de miidahale olusturmaktadir.
Akademik alanla memuriyetin, bilimsellikle siyasetin, bireysel tercihlerle
toplumsal ahlakin simirlarinin iyi belirlenmesi gerekmektedir. Akade-
misyenin bilimsel gerceklige ulasma yoniinde oniine ¢ikabilecek her tiir-
lii engel kaldirilmalidir. Atatiirk’iin “saglam kafa saglam viicutta bulu-
nur” dzdeyisini “bilim insan1 6zgiir ortamda var olur” seklinde soyle-
mek son derece yerinde olacaktir. V
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